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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AITBILGILER

Bu programu bitiren aday, Ormancilik ¢alismalarinin ¢esitli dallarinda Orman Miihendisi, Orman
Yiiksek Miihendisi (bolge sefi, isletme sefi)veya Orman Endiistri Miihendisi ile Orman
Muhafaza/Aga¢landirma Memuru arasinda gorev yapan kisidir. Meslegin egitim siiresi 2 yildur.
Ogrenciler uygulama arazisinde teorik dersleri pratik olarak uygulayabilmektedir. Ayrica egitim siiresi
i¢inde kamu kuruluslari veya 6zel sektorde 30 is giinii staj yapilmas: gerekmektedir. Ormancilik 6n
Lisans programini basar1 ile tamamlayanlara “On Lisans Diplomasi1” ve “Orman Teknikeri” unvani
verilir.

1. OGRENCILER

1.1. Programakabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, becerive
davranislari) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde gz
Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Programa kabul edilen 6grencilerimizin mesleki ve bilimsel konularda gerek bélgesel gerekse ulusal ve
uluslararasi 6l¢ekte 6zgiin, pratik ve uygulanabilir yaklasimlar tiretebilmesi, bunun yaninda ilgili
paydaslarla aktif ve dinamik isbirligi kurabilmesi, esnek mesai sartlarina uyabilmesi, atesli silah
kullanabilen, ¢evreye, dogaya, insanasaygili ve duyarli 6rnek bireyler olmasi beklenmektedir.

1.2. Yatay vedikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalart ile
baskakurumlardave/veyaprogramlarda alinmis dersler vekazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Bolim i¢i ve boliimler arasi yatay gegis imkanma sahip olan Ormancilik programi; Orman
Fakiiltelerinin Orman Miihendisligi, Orman Endiistri Mihendisligi, Agag Isleri Endiistri Miihendisligi
ve Acik Ogretim Fakiiltelerine de dikey gecis imkani saglamaktadir.

1.3. Kurumve/veyaprogram tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklarile 6grencihareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Ogrenci degisimi ile ilgili mevzuatlar mevcut. Fakat 6grenciler bu degisim programlarina boliimiin On
Lisans (2 yil) olmasi nedeniyle ilgigéstermiyor.

1.4. Ogrencileridersvekariyerplanlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Programimizda 6grencilere akademik danigmanlik sistemi kapsaminda 6grencinin is se¢iminde dgrenci
kapasitesine gore uygun yerlere yonlendirme ve klavuzluk yapilmaktadir.

Psikolojik danmigmanlik ve rehberlik mekanizmalar1 tiim o6grenciler i¢cin gerekli zamanlarda
uygulanmaktadir.

Yeni kayit yaptiran 6grencilerde bu hizmetler daha sik periyotlarda uygulanabilir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle dl¢iilmelive degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin program kapsamidaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 Giimiishane
Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’ne gore seffaf, adil ve tutarli
yontemlerle 6lglilmekte ve degerlendirilmektedir (Kanit 1.5a On Lisans ve Lisans Egitim- Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi). Her ders kapsaminda bir ara sinav ve bir final olmak tizere toplam iki sinav
yapilmakta olup, cevap anahtarlar1 sinav dosyasinin igine konulmaktadir. Ogrenciler ihtiyag
gordiigiinde kendi cevap kagitlarini gérebilmektedirler.



Kanitlar

40862.pdf

1.6. Ogrencilerinmezuniyetlerine kararverebilmekicin, programin gerektirdigi tiim kosullarmyerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Boliimiimiizden mezun olan 6grencilerin tiim derslerde basarili olmasi, 4.00 iizerinden en az 2.00 genel
not ortalamasina sahip olmas1 ve 30 giinliik yaz stajin1 tamamlamasi gerekmektedir (Kanit 1.6a On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y onetmeligi).

Kanitlar

Onlisans-Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonermeligi.pdf

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her programigin program egitim amaglari tanimlanmis olmalhidir.

Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi kapsaminda 6grencilere 1. smiftan itibaren temel bilimler
dersleri, Ormancilik ve Orman Uriinleri alan dersleri ve mesleki segmeli dersler verilerek grencinin ilgi
duydugu konularda daha detayli ve ileri diizeyde bilgi edinmesi saglanir. Ayrica her yariyilda teorik
derslerin yanindauygulamali dersler de verilerek, arazi galisma kosullarini ve prensiplerini 6grenmeleri,
arazi ekipmanlarin1 aktif bir sekilde kullanabilmeleri ve teorik bilgilerini pekistirmeleri saglanir.
Bunlarin yani sira iiretken, arastirmaci, 6z giiven sahibi, etik degerlere duyarli, ormancilik teskilatinin
gelisimine katki saglayan, yeterli teknik egitim, bilgi ve becerisine sahip olan, degisen kosullara uyum
saglayanveteknolojik gelismeleri takip edennitelikli bireyler yetistirilmesi amaglanmaktadir.

2.2. Buamaglar; programm mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

B6liim mezunlari, Tarim ve Orman Bakanlig1 ve birgok kamu kurumunda galisabilmektedirler. Bunun
yaninda 6zel sektorde de nitelikli ormancilik ve orman {iriinleri béliimii mezunlarina olan ilgi giderek
artmaktadir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gérevleriyle uyumlu olmalidir.

Oz gérevimiz: T.C. Devletinin anayasal kurallarina bagli ¢agdas demokratik bir tiniversite amaclar
dogrultusunda; ulusal/uluslararas1 kurum ve kuruluslara teknik eleman ihtiyaglarini karsilayan, yonetici
ve arastirmaci rolleri iistlenebilme, iyi iletisim kurma, orman ekosistemlerine yonelik elestirisel
diisiinme, sorunlar1 aninda saptama ve kararlar verebilme, yeni bilimleri 6grenmeye ve buna bagh
kendini gelistiren niteliklere sahip, insani ve ahlaki degerleri her yerde iyi kullanabilen meslek erbabi
yetistirmektir.

Cagin teknolojik bilgi ve gereklilikleriyle donanmis, kendine giiveni tam eleman yetistiren giivenilir,
saygin ve ulusal diizeyde tercih edilen bir boliim olmaktir.

2.4. Programingesitlii¢vedispaydaslarinisiirece dahilederek belirlenmelidir.

Programegitimamaglari6grencilere yapilananketgalismalariyla giincellenmektedir.
Kanitlar

7- Kiirtiin Meslek Yiiksekokulu Ormancilik Boliimiinde Staj ve Egitim iliskileri.pdf




1- Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi Ogrencilerine Yonelik Bir Calisma (Kiirtiin MYO

Ornegi).pdf

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi'nin egitim amaglar1 boliimiin resmi internet
sayfasinda yayimlanmistir (Kanit-2.5 Egitim Amaglari).

Kanitlar

ormancilik boliim link.docx

2.6. Programinig ve dis paydaslariin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

I¢c ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans
Programi'nin egitim amaglarinin giincellenmesi i¢in ilgili paydaslarla belirli anketler yapilmis, ancak
giincelleme yapilmamistir (Kanit 2.6 Yeniden Yapilanma i¢in Boliim Anketi ve Sonuglari).

Kanitlar

Osman Komut-Murat Han ERTUGRUL .pdf

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program giktilar1, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranig
bilesenlerinin tiimiiniikapsamaliveilgili(MUDEK ,FEDEK,SABAK,EPDAD Vvb.gibi) Degerlendirme
Ciktilarini daigerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi ¢iktilar: Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi, Bologna Siireci ve i¢-dis paydas goriisleri kapsaminda belirlenmistir. Bu baglamda 12 adet
program ¢iktist mevcuttur. (Kaynak-3.1. Program Ciktilari)

Kanitlar

Ormancilik Program Ciktilari.docx

3.2. Program¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan
bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ¢iktilarini saglamak igin 6grencilere bu ¢iktilar: elde edebilecekleri dersler verilmekte ve yaz
staj1 yaptirilmaktadir (Kanit-3.2a. Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi Ders Planz).
Ogrencilerin program ¢iktilarini saglayabildikleri derslerin ara ve genel sinavlariyla dl¢iilmektedir
(Kanit-3.2b. Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi Sinav Programi)

Kanitlar

ormancilik ders programi.pdf
ormancilik siav programi.pdf




3.3. Programlarmezuniyetasamasinagelmisolan6grencilerinin program¢iktilarinisagladiklarini
kanitlamalidir.

Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programinin ciktilari, program kapsaminda 6grencilere
verilen derslerle iliskilendirilmig ve boliimiin resmi internet sayfasinda yaymlanmistir (Kanit: 3.3a
Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi Ciktilari, Kanit: 3.3b. Ormancilik ve Orman
Uriinleri On Lisans Programi Dersleri-On Lisans Program Ciktilar1 Matrisi). Bdylece, Ormancilik ve
Orman Uriinleri On Lisans Programi' nda mezuniyet asamasina gelmis dgrencilerin programin
¢iktilarmi sagladiklar: GUMUSHANE UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS EGITIM OGRE
VE SINAV YONETMELIGI cergevesinde tiim derslerden ve zorunlu staj ¢alismasindan basarili
olmalartyla kanitlanmaktadir (Kanit- 3.3c. Glimiishane Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yo6netmeligi).

Kanitlar

Onlisans-Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi.pdf
Ormancilik Program Ciktilari.docx
Ormancilik Programi Dersler-Program Ciktilar1 matriksi.pdf

4. SUREKLIIYILESTIRME
4.1. Kurulan6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmaldir.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglar, sistematik ve denetimli bir sekilde
programin iyilestirilmesi siire¢lerine heniiz dahil edilememistir.

4.2. Buiyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3ileilgilialanlar olmakiizere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Program Egitim Amagclar1 ve Program Ciktilari ile ilgili veriler i¢-dis paydaslardan toplanmig ancak
iyilestirme ¢alismalarinda heniizkullanilmamastir.

5. EGITIM PLANI

2.1, Herprogrami program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programinda programin amacina yonelik dersler, uygun
yariyilda, ders planina dahil edilmistir (Kanit- 5.1. Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi
Ders Plani).

Kanitlar

kirtiin ormancilik ders miifredati.pdf

5.2. Egitim planininuygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

On Lisans programimuizda ders ve sinif ici etkinlikler, grup calismas: ve arazi uygulamasi , édev, proje
hazirlama, seminer, staj, teknik gezi, sosyal faaliyet gibi egitim yontemleri uygulanmaktadir. Béylece
istenen bilgi, beceri ve davraniglarin dgrencilere kazandirilmasini garanti edebilmektedir (Kanit: 5.2a
Ormancilik ve Orman Urlinleri Program1 TYYC).



Kanitlar

TYYC Matriksi.pdf

5.3. Egitimplaninin 6ngoriildiigii bigcimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

On Lisans programimizda egitim planinin éngériildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve
stirekli gelisimini saglama gorevi boliim baskanligi tarafindan yiirtitiilmektedir.

5.4. EgitimPlan1, Enazbiryillikyadaenaz 32 krediyadaenaz 60 AKTSkredisi tutarindatemel
bilim egitimi.igermelidir.

Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi enaz bir yillik temel bilim egitimi icermektedir.
(Kanit- 5.4. Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi Ders Plani)

Kanitlar

2015 Ders Miifredati.xlsx

5.5. Enazbirbugukyillik yadaenaz 48 krediyadaenaz 90 AKTSkredisi tutarindatemel
(mithendislik, fen, saglik...vb.) bilimleriveilgilidisipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi en az iki yillik temel (fen) bilimleri ormancilik
mesleki egitimi igermektedir (Kanit-5.5.
Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi Ders Plani).

Kanitlar

2015 Ormancilik Ders Miifredati.xIsx

5.6. Egitimprogramininteknikigerigini biitiinleyen ve program amaglart dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Boliim 6grencileri gerek genel doga bilimleri gerekse giincel ormancilik bilimleri derslerinin bir arada
bulundugu bir egitim programina tabi tutulmaktadir. Bu baglamda; ilk yillarinda temel bilimler ve
meslege giris dersleri alirken ilerleyen yillarda boliimleriyle ilgili daha 6zel dersler almaktadirlar. Ayrica
ogrencilerin ilgi alanlarina gore secebilecekleri genis kapsamli segmeli dersler de ders planinda
mevcuttur (Kanit- 5.6. Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi Ders Plani).

Kanitlar

2015 Ormancilik Ders Plani.xlsx

5.7. Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklary, ilgili standartlar ve
gergekei kisitlart ve kosullart igerecek bir anauygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanmak amaciyla, 1. smifin sonunda yaz
staj1 ve 2. sinifta Ormancilik Uygulamalari I ve Ormancilik Uygulamalari II derslerine devam
etmektedirler.



6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 5gretim iiyesi-ogrenci iliskisini, dgrenci
danigmanligini, iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, meslekikuruluslar veisverenlerleiliskiyi
siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bi¢imde sayica yeterli olmalidir.

Ormancilik ve Orman Uriinleri bdliimiinde 3 Dr. Ogr. Uyesi ve 1 Ogr. Gorevlisi gorev yapmaktadir
(Kanit- 6.1. Ormancilik ve Orman Uriinleri Akademik Kadrosu). Bsliim égrencilerinin her biri
egitimlerini bir 6gretim elemanimin danismanliginda siirdiirmekte olup, danigman 6gretim iiyesi
ogrencilerin ders kaydi, mesleki ilerlemeleri, giindemi takip etmeleri gibi konularda yol gosterici
olmaktadir. Ayricabdliim 6gretim liyeleri gesitli komisyonlarda gorevlendirilerek iiniversiteye
gerekli hizmetlerini de yerine getirmektedir. Ogretim iiyeleri Fen Bilimleri Enstitilisiinde Lisansiistii
dersler vermekte, Lisansiistii tez danismanlig1 da yapmaktadirlar.

Kanitlar

Akademik Personel.pdf

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri tarafindan TUBITAK ve iiniversite destekli BAP projeleri yiiriitiilmiistiir.
Ormancilik ve Orman Uriinleri béliimiindeki 6gretim elemanlar1 Orman Ekolojisi, Toprak ilmi,
Agaclandirma, Orman Yetistirme, Orman Hasilati, Orman Amenajmani gibi konularda ytiksek bilimsel
bilgi birikimi ve deneyime sahiptir. Bu alanlarda ¢ok sayida bilimsel dergide yayimlanmus arastirma
makaleleri mevcuttur (Kanit- 6.2a. Ormancilik ve Orman Uriinleri Akademik Kadrosunun Ozgegmisi).

Kanitlar

Ormancilik Boliimii Osretim Elemanlar1 Ozgecmis.docx

6.3. Ogretimiiyesiatamave yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamayave gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Giimiishane Universitesinde yapilan akademik faaliyetlerin niteligini ve niceligini artirmak

ve evrensel bilimsel bulgularin 1g18inda egitim-6gretim faaliyetlerinin uluslararasi standartlarda
slirdiiriilebilmesi igin yetkin bilim insanlarinin istihdamini saglamak amaciyla, 6gretim iiyeligine
yiikseltilme ve atamalar Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme
Y 6nergesi'ne uygun olarak yapilmaktadir (Kanit: 6.3. Giimiishane Universitesi Ogretim

Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y dnergesi).

Kanitlar

61666 veniden atanma vonergesi GU.pdf

7. ALTYAPI

1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

Meslek Yiiksekokulumuzda 2 adet laboratuvar, 9 adet sinif, 1 adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet boliim
seminer salonu ve 1 adet toplant1 odas1 boliimiimiiz 6nlisans 6grencilerinin kullanimina sunulmustur.
Ayricabu egitim alanlar1 bilgisayarlar, projeksiyon cihazlari, ses sitemleri gibi elektronik aletler ve



laboratuvar ekipmanlariyladonatilmigtir (Kanit: 7.1 Kiirttin MY O 2020 Y1l Birim FaaliyetRaporu).
Kanitlar

Kiirtin MYO 2020-birim-faaliyet-raporu-30-sayfa.pdf

7.2. Ogrencilerin ders dig: etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyest iliskilerini canlandiran uygun altyapir mevcut olmalidir.

Ogrencilerindersdisietkinliklerineolanak verenaltyapilar MY Obinasindamevcuttur. Bunadrnek
olarak 6grenci temsilci odasi, 6grenci kuliip odasi, agik amfi, basketbol ve voleybol sahasi ve fuaye
alan1 bulunmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern mithendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel caligmalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi 6grencilerinin kullandiklar: bir adet bilgisayar
laboratuvari bulunmaktadir. Bilgisayar laboratuvarinda 20 adet bilgisayar mevcuttur. Bu bilgisayarlari
MY O 6grencilerimiz akademik ¢alismalarinda kullanabilmektedirler. Diger dersliklerde de projeksiyon
cihazlar1 bulunmaktadir. Bunlara ilave olarak MY O binasmnin ve kampiis alaninin tamaminda kablosuz
internet ag1 bulunmaktadir. Boylece, derslerde internet

tabanl egitim kaynaklarindan faydalamlmaktadir. Ogretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalart igin
odalarinda bilgisayar mevcuttur.

7.4. Ogrencileresunulankiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak igin
yeterli diizeyde olmalidur.

Universitemiz ve MY O kapsaminda Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans Programi 6grencilerinin
kullanima acik olan *“Giimiishane Universitesi Merkez Kiitiiphanesi’’

bulunmaktadir. Giimiishane Universitesi, birgok ulusal ve uluslararas: elektronik kaynaklara
erisim imkan1 sunan Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu (ANKOS) iiyesidir. Bu sayede
tim ogrenciler ANKOS tarafindan sunulan elektronik kaynaklara iicretsiz erisim hakkina sahiptirler.
Merkez Kiitiiphanesi her yil alinan yeni yazili kaynaklarla zengin bir yazili kaynak koleksiyonuna sahip
olup, tiim 6grencilerin kullanimina agiktir.

7.5. Ogretimortaminda ve 6grencilaboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler i¢in altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

MY O binasi i¢inde katlarda yangin alarmi, yangin sondiirme techizati ve iki giivenlik personeli
bulunmaktadir. Laboratuvarlarimiz i¢inde ise ilk yardim dolab1 ve giivenlik yonergesi panolari
bulunmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universiteninidari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitimindaizlenenstrateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

On Lisans programmiz iiniversite biit¢esiyle kendi kirtasiye ve makine techizat ihtiyacim
karsilamaktadir. Ayrica akademik makine ve techizat ihtiyaclar1 da bilimsel arastirma projeleri
tarafindan saglanmaktadir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.



Boliim igerisinde akademik personel arasinda ve akademik-idari personel

arasinda giiven duygusuna dayali iligkiler gelismis durumdadir. B6liimiin uluslararasi etkinligi ve
taninirhigi yiiksektir. Boliim 6gretim elemanlarinin ¢ok sayida akademik calismasi

bulunmaktadir. Bu nedenlerle, boliimiimiiziin kaynaklari nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek,
tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterliliktedir.

8.3. Program icin gereken altyapry1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program igin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmayave isletmeye yetecek parasal kaynak
liniversite yonetimi tarafindan saglanmaktadir.

8.4. Programgereksinimlerinikarsilayacak destek personelivekurumsal hizmetlersaglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Boliimiimiizde idari yazigmalar1 yiiriiten bir boliim sekreteri bulunmaktadir. Buna ilave olarak,
MY O'da boliimiimiiziin gereklerini karsilamak iizere personel isleri, tasinir kayit, tahakkuk ve satin
alma, 6grenci isleri, teknik hizmetler, koruma ve giivenlik, temizlik igleri birimlerinde personeller gorev
yapmaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMASURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerinkendiiglerindekive aralarindakitiim kararalmasiiregleri, program¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Boliimiimiiziin organizasyon yapisi 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekdgretim
Kurumlari Teskilati Kanunu, Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine ve Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yayimlanan yonetmelikler dogrultusunda olusturulmustur. Ayrica ilgili mevzuatin
verdigi yetkiler ¢ercevesinde Koordinatorliikler, ¢esitli alanlarda ¢aligmalar yiirtiten kurul ve
komisyonlar marifetiyle siiregler yiiriitiilmektedir.

10. PROGRAMA OZGUOLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Mezun olan dgrencilere ORMANCILIK VE ORMAN URUNLERI alaninda On Lisans diploma
verilmektedir. Bo6liim mezunlari, Tarim ve Orman Bakanligi ve bir¢ok kamu kurumunda
calisabilmektedirler. Bunun yaninda 6zel sektorde de nitelikli ormancilik ve orman tiriinleri bolimii
mezunlarma olan ilgi giderek artmaktadir. Program mezunlarinin kazanimlar belirtilmistir (Kanat: 10.1
Ormancilik Boliimii Program Yeterlilikleri)

Kanitlar

Ormancilik Bolimu Program Yeterlilikleri.docx

SONUC
SONUC

Hazirlamis oldugumuz 2021 Oz Degerlendirme Raporu Ormancilik ve Orman Uriinleri On Lisans
Programi kapsaminda yapilan faaliyetlerimizi, iyilestirme ¢alismalarimizi ve giincel verilerimizi
icermektedir. 2021 yilinda bolimiimiizde verilmekte olan On Lisans egitiminin etkinliginin
artirllmasina yonelik olarak siirekli iyilestirme ¢aligmalari kapsaminda birgok atilim gergeklestirilmistir.
Anabasliklar kapsaminda genel olarak, On Lisans programimiz 6rnek uygulamalara sahip olmakla



birlikte 6grencilere verilen danismanlik hizmeti, 6grenci geri bildirimlerine gore iyilestirmelerin
yapilmasi Ve mezun izleme sisteminin olgunlasma asamasinda oldugu anlasilmaktadir. Programimn
stirekli iyilestirilmesiyle ilgili bugiine kadar 6gretim kadrosunun “egiticilerin egitimi”” konusunda farkl
egitimlere katilimi saglanmistir.

Bolumiimiizde sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin sadece iiniversite kapsaminda yapilan Spor turnuvalari ile
siirlt oldugu, bu nedenle ileriki yillarda bu konuda iyilestirmelerin yapilmasi gerektigi
distiniilmektedir.



